Compromisso da EBM com a lgualdade de Género

A Estacdo Bioldgica de Mértola é um Centro de Valorizagdo e Transferéncia de Tecnologia focalizado nas
areas de especializagdo territorial biodiversidade, agroecologia, recursos silvestres e recursos cinegéticos,
assumindo como tematica transversal a necessidade de enderegar os efeitos no territério das Alteragdes
Climaticas e os fendmenos de desertificagdo associados a estas. Enquanto plataforma de demonstragdo
e de transferéncia de conhecimento e tecnologia nas suas areas de atuagdo, estd vocacionada para a
difusdo de conhecimento e inovagdo tecnoldgica, capacitagdo do setor empresarial com vista ao reforgo
da sua competitividade, resiliéncia e sustentabilidade econémica, ambiental e social e da governanca local
com vista a sua implicagdo ativa e qualificada nos processos de especializagdo territorial, promovendo a
atragdo de jovens e técnicos qualificados e contribuindo para a integracdo de Mértola numa estratégia de
investigacdo e monitorizagdo ambiental de longo-termo, nomeadamente no que concerne as dindmicas
funcionais dos ecossistemas e a sua relagdo com as atividades humanas e mudangas globais.

Em estreito alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 das NagGes
Unidas, com a Estratégia Portugal 2030 e com a Estratégia Regional Alentejo 2030, a EBM tem como
missdo enquadradora da sua intervengdo o compromisso com a melhoria do desempenho do territério e
da regido em matéria de incorporagdo de conhecimento, intensidade tecnoldgica, competitividade,
sustentabilidade, inovagdo e criagdo de valor, em consondncia com a valorizagdo dos recursos naturais e
patrimoniais e com a inovagdo organizacional e tecnoldgica que permita a criagdo de melhores condigbes
de desenvolvimento e de qualidade de vida, num ambiente de colaboragdo, partilha e proximidade.

A EBM reconhece que a qualidade e a exceléncia da sua atuag¢do dependem de politicas baseadas nos
principios da inclusdo, igualdade e diversidade, que garantem a igualdade de oportunidades, a ndo
discriminagdo de género e a diversidade, assentes no forte envolvimento das comunidades e de parcerias

regionais, nacionais e internacionais. Neste contexto, a EBM compromete-se a:

1. Publicar um documento formal sobre a igualdade de género e inclusdo no seu website;

2. Alocar recursos préprios, para assegurar que sejam implementadas e monitorizadas agées em
matéria de igualdade de género;

3. Garantir a recolha de dados desagregados por sexo e género, incluindo estudantes, permitindo
uma monitorizagdo de longo termo e a producdo de relatérios anuais com recurso a indicadores
claros;

4. Promover agbes de formagado e sensibilizacdo, destinadas ao staff e a administragdo, de forma a

assegurar uma cultura organizacional inclusiva e equitativa;

Implementar medidas que promovam o equilibrio entre a vida pessoal e profissional;

6. Promover o equilibrio de género em cargos de lideranga e na administragdo, garantindo que
todos os géneros estejam representados de forma equitativa na organizagao;

7. Assegurar a igualdade de género no recrutamento e na progressdo de carreira;

Integrar a dimensdo de género na investigagdo e nos programas de formagdo a que se propde;

9. Assegurar a implementagdo de medidas para a prevengdo de violéncia de género, incluindo o
assédio sexual, garantindo um ambiente de trabalho seguro e respeitoso.
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De uma forma ativa, dindmica e transparente, a EBM esta empenhada em garantir a igualdade de género,
a diversidade e a inclusdo, em todos os niveis organizacionais e nas suas areas de atuagdo cientifico-
tecnoldgica, em prol do desenvolvimento e da sustentabilidade institucional e socioeconémica do
territério.
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